PROCESO DE PROMOCION ACADEMICA

RIPPAUAQ: Reglamento de Ingresos y Promocion del Personal Académico de la Universidad Autonoma de Querétaro.

Promocion Académica: Es un proceso a través del cual un trabajador académico pasa a ocupar un nivel mayor o una categoria
superior, siempre y cuando cumpla con todos los requisitos y funciones de cada una de las categorias para poder acceder a la
siguiente de manera escalonada hasta llegar a la de mayor nivel.

Comisiones Dictaminadoras del area: Son el 6rgano colegiado encargado de evaluar, dictaminar y resolver en definitiva, sobre el
ingreso y Promocion del Personal Académico por area del conocimiento.

H. Comision Mixta de Vigilancia del RIPPAUAQ: Corresponde a la Comisién Mixta de vigilancia supervisar que el ingreso y la
promocién del personal académico se ajuste a los procedimientos establecidos por el RIPPAUAQ.

Catalogo de actividades: Documento dividido en siete apartados, en el que se encuentran registrados de manera ordenada las
secciones referentes a produccion académica, documentos generales, formacién académica y funciones de los docentes, en el
mismo se encuentra la descripcién, definicion, validacion y puntaje correspondiente para cada documento.



GUIA DE ORIENTACION CATEGORIAS TIEMPO LIBRE — NO OFICIAL

FUNCIONES

CATEGORIA REQUISITOS RUBROS ‘
1. Licenciatura o pasante de licenciatura, técnico en

enfermeria, técnico académico, profesor del arte,

RUBROS

lengua, educacion fisica, de carrera, escuela, facultad o 630
centro de investigacidon y tres afios de experiencia
| académica a nivel universitario en docencia y/o
investigacion.
Art. 143 | 2. Curso basico de capacitaciéon pedagdgica. 101
Los profesores del arte, lengua y enfermeria que tengan
grado de licenciatura y superior a éste, seran tabulados,
conforme a los requisitos y funciones de las siguientes
categorias.
CATEGORIA ‘ REQUISITOS RUBROS ‘ FUNCIONES RUBROS
1. Grado de maestria, o 100% de créditos de maestria y 660
un afo de experiencia académica o especialidad y dos 650
a.nos .de e ac:idemlca v c_uatr.o punt?s,_ © 640 1. Elaboracién de material didactico de apoyo. 711
licenciatura con cuatro afios de experiencia académica 630
y ocho puntos.
2. Curso basico de capacitacidn pedagodgica. 101
2. Participar en actividades de evaluacidn y revision curricular. 705
I I 3. Un curso de actualizacidn disciplinaria en el drea de 102 : : —
su especialidad. 3. Elaboracion de informes o actividades docentes y/o 702
Art. 144 publicaciones de circulacion interna o local.
En las categorias anteriores, la experiencia académica se refiere al trabajo docente o de investigacion a nivel medio superior, y/ superior, y/o
posgrado.
Cuando la especialidad cursada sea mayor a un afio, se turnara el caso a la Comisidn dictaminadora correspondiente, para su estudio, resolucion,
categorizacion y recategorizacidn en su caso.
Para aquellos casos especiales que tengan mas de un grado se turnara a la Comision dictaminadora correspondiente para su estudio, resolucion,
categorizacion y recategorizacion, en su caso.
CATEGORIA ‘ REQUISITOS RUBROS ‘ FUNCIONES RUBROS

670




1. 100% cien por ciento de estudios de doctorado; o 660
grado de maestria y 1 un aio de experiencia académica; 650
0 100% cien por ciento de estudios de maestria y 2 aifos 640
”l de experiencia académica, y 4 cuatro puntos; o 630 1. Elaboracién de material didactico de apoyo. 711
especialidad y 3 afios de experiencia académica y 8 ocho
puntos; o licenciatura y 6 seis anos de experiencia
Anexo_, académica y 12 doce puntos.
Convenio -~ Y -
2. Curso basico de capacitacidon pedagdgica. 101

7 mayo - - > - .

1995 2. Participar en actividades de evaluacidn y revisidn curricular. 705
3. Un curso de actualizacion disciplinaria en el area de 102

su especialidad. 3. Elaboracién de informes o actividades docentes y/o publicaciones 702

de circulacién interna o local.
CATEGORIA ‘ REQUISITOS RUBROS ‘ FUNCIONES RUBROS

1. Grado de doctor, o 100% cien por ciento de 630
créditos de doctorado y 1 un afio de experiencia 670
académica, o grado de Maestria y 2 dos afios de 660

experiencia académica y 4 cuatro puntos, 0 100% cien 650 1. Impartir seminarios, o cursos extracurriculares de su disciplina 402

|V por ciento de créditos de maestria y 4 cuatro afios de académica, o cursos de capacitacion pedagdgica. 709

experiencia académica, y 10 diez puntos.
i i i isti i . , - . . 306-1

Anexo, 2. Impartir asignaturas curriculares distintas por ciclo 2. Brindar asesoria académica a estudiantes que trabajen en temas
Convenio |jectivo, con un limite méximo de 20 veinte afines a su disciplina 306-2

7 mayo ’ 713

horas/semana/mes, excepto en el caso de los

1995 investigadores, quienes no necesariamente tendran que 503
impartir cursos curriculares, aunque si se considerard 3. Coordinar eventualmente cursos o seminarios, o foros o 403
recomendable que lo realice, lo cual no sera requisito encuentros, o simposios locales o nacionales o internacionales. 710
indispensable.

CATEGORIA ‘ REQUISITOS RUBROS ‘ FUNCIONES RUBROS
1. Grado de doctor y un afio de experiencia académica, 680
0 100% cien por ciento de estudios de doctorado y dos 670
afios de experiencia académica y cuatro puntos, o grado 660
V de maestro, cuatro afios de experiencia académica y 10

puntos.

Anexo, . L . L
Convenio |5 o - o - 1. Impartir seminarios, o cursos extracurriculares de su disciplina .
59 : . Impartir a5|gnatur?s curnculares istintas por ciclo académica, o cursos de capacitacion pedagégica.

agosto |iectivo, con un limite méaximo de 20 veinte 709
2005 horas/semana/mes, siendo un requisito indispensable S0 . .

: 2 ) 2. Coordinar eventualmente cursos o seminarios, o foros o 403

que se impartan cursos curriculares. encuentros, 0 simposia locales, nacionales o 710

internacionales.




GUIA DE ORIENTACION CATEGORIAS TIEMPO COMPLETO — NO OFICIAL

Categoria Requisitos Rubros Funciones Rubros
. . . . L 101
1. Licenciatura, o pasante de licenciatura, técnico en . _ o _ _ _ 707
enfermeria, técnico académico, profesor de arte, 1. Asistencia a cursos de actualizacién didactico-pedagdgica 102
de lengua. 630 o disciplinaria en el area de adscripcion.
712
2. Participar y cooperar en la realizacién de proyectos de
| docencia.
o . . 708
Art. 148 3. Desempefiar labores de apoyo a la docencia que le asigne
la direccién o coordinacién de la facultad, escuela o carrera.
. . . 703
4. Asesoria académica a estudiantes.
2. Acreditar curso basico de capacitacion 101
pedagégica.
Los profesores del arte, lengua y enfermeria que tengan grado NA
de licenciatura y superior a éste, seran tabulados, conforme a
los requisitos y funciones de las siguientes categorias.
Categoria Requisitos Rubros Funciones Rubros
1. Especialidad, o licenciatura y 4 aflos de experiencia 630 101
émica. 4 . - o . '
geaded £ 1. Acreditar curso béasico de capacitacion pedagaogica. 707
2. Acumular 8 puntos de acuerdo con el sistema de . : 701
> L .. 2. Asistencia a foros, o congresos, o encuentros locales o
evaluacion académica que rija, exceptoenelcasode | nacionales
Art. 149 tener especialidad. '
. L o . i 702
3.Haber acreditado curso bésico de capacitacion 3. !Elaborar informes y/o publicaciones técnicas de circulacion
- - . . 101 interna o local.
pedagdgica que la Universidad implante o comprobar 707
Su equivalente.




Categoria

4.Haber desempefiado por lo menos 2 de las
funciones de la categoria anterior.
Requisitos

Rubros

4. Asesoria académica a estudiantes.

Funciones

703

Rubros

Art. 150

Categoria

1. 100% de créditos de maestria, o especialidad y 4

IV

Art. 151

Categoria

V

Art. 152

~ S S > i 650
afos de experiencia académica, o licenciatura y 8 640
afos de experiencia académica.
630
2. Acumular 16 puntos en el sistema de evaluaciéon 1. Impartir seminarios y/o cursos de capacitacion pedagogica 402
académica, excepto en el 100% de los créditos de internos u otros de la disciplina académica que desempefie 709
maestria. —_— el trabajador académico.
2. Participar en congresos, o foros, o encuentros, o simposios 701
locales o nacionales.
3. Haber desempefiado por lo menos dos de las 3. Coordinar cursos, o seminarios, o talleres, etc. 403
funciones de la categoria anterior. 710
4. Asesoria académica a estudiantes. 703
Requisitos Rubros Funciones Rubros
1. 100% de los créditos de maestria y 4 afios de 650
experiencia académica, o especialidad y 8 afios de 640
experiencia académica, o licenciatura y 12 anos de 630 1. Presentar trabajos en foros, o congresos, o encuentros, o 202
experiencia académica. simposios locales o nacionales.
2. Acumular 23 puntos en el sistema de evaluacion 2. Elaborar propuestas en docencia o proyectos de 704
académica. investigacion.
3. Haber desempefiado por lo menos dos de las 3. Participar en actividades de revision de evaluacidon y 705
funciones de la categoria anterior reestructuracion curricular.
4. Asesoria académica a estudiantes. 703
Requisitos Rubros Funciones Rubros
1. 100% de créditos de doctorado, o grado de 670
maestria y 4 afios de experiencia académica, o 660
100% de créditos de maestria y 8 afios de 650
. . 7’ . . - ~ 711
exper!enc!a acade’m!ca, ollnekinEy I st U 1. Elaborar materiales didacticos de apoyo a la docencia
experiencia académica.
2. Acumular 30 puntos en el sistema de evaluacion 2. Participar en proyectos de investigacion o docencia 712
académica, excepto grado de maestria y 100% de 713

los créditos de doctorado.

3. Asesor tesis de licenciatura o posgrado.




Categoria

3. Haber desempenado por lo menos dos de las
funciones de la categoria anterior.

Requisitos

4. Elaborar apuntes, o textos, o compilaciones académicas de 711
apoyo a la docencia
5. Asesoria académica a estudiantes 703

Funciones

Rubros

Vi

Art. 153

Categoria

VI

Art. 154

2.

Acumular 44 puntos en el sistema de evaluacion
académica, excepto grado de doctor.

dependencias estatales a nivel medio superior, y/o superior,
y/o posgrado.

1. Grado de doctor, 100% de los créditos de doctor y 680
4 afos de experiencia académica, o grado de 670
maestria y 8 afios de experiencia académica, o 660
100% de créditos de maestria y 12 afios de 650
experiencia académica, o especialidad y 16 afios de 640
experiencia académica, o licenciatura y 19 afos de 630
experiencia académica.
1. Realizar publicaciones de apuntes, o articulos, o ensayos, o
memorias, o ponencias, o libros de textos, o producciones g9
literarias.
2. Acumular 37 puntos en el sistema de evaluacién
académica, excepto grado de doctor. . N S .
2. Impartir cursos, o seminarios a otras instituciones educativas
o dependencias estatales a nivel medio superior, y/o L83
superior, y/o posgrado.
3. Realizar proyectos de investigacidn o promover proyectos 717
institucionales de investigacidn o docencia.
3. Haber desempeiiado por lo menos tres de las 4. Participar como docente e investigador asistente en otras 706
funciones de categoria anterior. instituciones educativas.
5. Asesoria académica a estudiantes. 703
Requisitos Rubros Funciones Rubros
1. Grado de doctor y 4 aios de experiencia
académica, o 100% de los créditos de doctor y 8 680
afios de experiencia académica, o grado de 670 1. Realizar publicaciones de apuntes, o articulos, o en ensayos, o
maestria y 12 afios de experiencia académica, o 660 memorias, o ponencias, o libros de texto, o producciones
100% de créditos de maestria y 16 afios de 650 literarias. 716
experiencia académica, o especialidad y 20 afios 640
de experiencia académica.
2. Impartir cursos, o seminarios a otras instituciones educativas o 405




3. Realizar proyectos de investigacion o promover proyectos 717
institucionales de investigacion o docencia.
4. Participar como docente e investigador asistente en otras 706
3. Haber desempeiado por lo menos tres de las instituciones educativas.
funciones de la categoria anterior. 5. Asesoria académica a estudiantes. 703

Para cotejar la experiencia académica, la comisidn dictaminadora revisa la carga horaria o en su defecto los comprobantes ingresados en el rubro 503 y
504.

Las tablas son orientativas puesto que corresponde a la Comisidn Dictaminadora realizar la revisidon para cotejar si con algln otro rubro se puede validar
alguna de las funciones requeridas ya que podrian no ser los Unicos rubros, solo es a manera de orientacidn.

El puntaje acumulado se visualiza en el dictamen emitido como resultado de procesos de promocién académica.

El cotejo anterior se realizé considerando la ultima version del catalogo de actividades 2024.



